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АДМИНИСТРАЦИЯ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
БОГОРОДИЦКИЙ РАЙОН 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ



	От 20.07.2026
	№ 609





Об утверждении Порядка предоставления меры социальной 
поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты сотрудникам Богородицкого отделения вневедомственной охраны - филиала федерального государственного казенного учреждения «Управление вневедомственной охраны войск национальной гвардии Российской Федерации по Тульской области», исполняющим возложенные на них обязанности по охране общественного порядка и обеспечению общественной безопасности

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, ст. 30 Федерального закона от 03.07.2016 N 226-ФЗ «О войсках национальной гвардии Российской Федерации», Федеральными законами от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», решением Собрания депутатов муниципального образования город Богородицк Богородицкого района от 24.06.2026 № 11-38 «Об установлении меры социальной поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты сотрудникам Богородицкого отделения вневедомственной охраны - филиала федерального государственного казенного учреждения «Управление вневедомственной охраны войск национальной гвардии Российской Федерации по Тульской области», исполняющим возложенные на них обязанности по охране общественного порядка и обеспечению общественной безопасности», на основании Устава городского поселения город Богородицк Богородицкого муниципального района Тульской области, на основании Устава Богородицкого муниципального района Тульской области администрация муниципального образования Богородицкий район ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Утвердить Порядок предоставления меры социальной поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты сотрудникам Богородицкого отделения вневедомственной охраны - филиала федерального государственного казенного учреждения «Управление вневедомственной охраны войск национальной гвардии Российской Федерации по Тульской области», исполняющим возложенные на них обязанности по охране общественного порядка и обеспечению общественной безопасности (Приложение).
2. Отделу делопроизводства и контроля администрации муниципального образования Богородицкий район опубликовать настоящее постановление в средстве массовой информации - сетевом издании органов местного самоуправления, входящих в состав Богородицкого района https://biblioteka-bog.ru/ и обнародовать настоящее постановление в местах для обнародования.
 3. Сектору информационного обеспечения администрации муниципального образования Богородицкий район разместить настоящее постановление на официальном сайте муниципального образования Богородицкий район.
4. Постановление вступает в силу со дня обнародования и распространяется на правоотношения, возникшие с 15 июня 2026 года.



	Глава администрации муниципального образования Богородицкий район
	
	В.В. Игонин




















 
	Приложение
к постановлению администрации
муниципального образования
Богородицкий район
от «20»07.2026 № 609




Порядок предоставления меры социальной поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты сотрудникам Богородицкого отделения вневедомственной охраны - филиала федерального государственного казенного учреждения «Управление вневедомственной охраны войск национальной гвардии Российской Федерации по Тульской области», исполняющим возложенные на них обязанности по охране общественного порядка и обеспечению общественной безопасности

1. Настоящий Порядок определяет правила предоставления меры социальной поддержки сотрудникам Богородицкого отделения вневедомственной охраны - филиала федерального государственного казенного учреждения «Управление вневедомственной охраны войск национальной гвардии Российской Федерации по Тульской области», исполняющим возложенные на них обязанности по охране общественного порядка и обеспечению общественной безопасности (далее - Порядок).
2. Перечень должностей отдельных категорий сотрудникам Богородицкого отделения вневедомственной охраны - филиала федерального государственного казенного учреждения «Управление вневедомственной охраны войск национальной гвардии Российской Федерации по Тульской области» имеющих право на предоставление меры социальной поддержки , а также размер меры социальной поддержки установлены решением Собрания депутатов муниципального образования город Богородицк Богородицкого района от 24.06.2026 № 11-38  «Об установлении меры социальной поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты сотрудникам Богородицкого отделения вневедомственной охраны – филиала Федерального государственного казенного учреждения  «Управление вневедомственной охраны войск национальной гвардии Российской Федерации по Тульской области» (далее-Решение)
3. Мера социальной поддержки предоставляется ежемесячно администрацией муниципального образования Богородицкий район (далее-Администрация) на основании решения Администрации, оформленного в виде распоряжения Администрации (далее - распоряжение) из бюджета муниципального образования город Богородицк Богородицкого района.
4. Для предоставления меры социальной поддержки Богородицкое отделение вневедомственной охраны - филиал федерального государственного казенного учреждения «Управление вневедомственной охраны войск национальной гвардии Российской Федерации по Тульской области» (далее - Отделение) представляет в Администрацию ежемесячно не позднее 10 числа текущего месяца, следующие документы:
1) ходатайство начальника Отделения, о предоставлении меры социальной поддержки сотрудникам Отделения;
2) реестр сотрудников Отделения, претендующих на получение меры социальной поддержки по форме, согласно Приложению №1 к настоящему Порядку;
3) личные заявления сотрудников Отделения о предоставлении меры социальной поддержки по форме, согласно Приложению №2 к настоящему Порядку;
4) копии паспортов или иных документов, удостоверяющих личность сотрудников Отделения;
5) заверенные печатью и подписью должностного лица кадровой службы Отделения справки с места работы сотрудников, претендующих на получение меры социальной поддержки;
6) копии свидетельств о постановке на учет физического лица в налоговом органе (ИНН) или сведения ЕСИА;
7) копии СНИЛС;
8) сведения о номере счета получателя меры социальной поддержки и банковские реквизиты кредитной организации;
9) согласие на обработку персональных данных от сотрудников Отделения, претендующих на получение меры социальной поддержки по форме согласно Приложению №3 к настоящему Порядку.
Копии документов, указанных в подпунктах 4,6,7 настоящего пункта заверяются печатью и подписью должностного лица кадровой службы Отделения.
Копии документов, указанных в подпунктах 3-9 настоящего пункта предоставляются начальником Отделения однократно при первоначальном обращении в Администрацию с ходатайством о предоставлении меры социальной поддержки.
В случае изменения сведений в документах, указанных в подпунктах 3-9 настоящего пункта начальник Отделения информирует Администрацию в течении 3 рабочих дней со дня изменения таких сведений.
5. Отделение несет ответственность за своевременность представления документов, указанных в пункте 4 настоящего Порядка и достоверность сведений, указанных в них.
6. Уполномоченным органом Администрации по рассмотрению представленных Отделением документов и подготовке соответствующего решения о предоставлении меры социальной поддержки (отказе в предоставлении) является отдел по ГОЧС и охране окружающей среды комитета по жизнеобеспечению (далее - уполномоченный орган).
7. Администрация при получении документов, указанных в пункте 4 настоящего Порядка, обеспечивает прием и регистрацию представленных документов в день их поступления в Администрацию 
8. Уполномоченный орган Администрации:
1) рассматривает поступивший пакет документов в течение 5 рабочих дней со дня их приема и регистрации;
2) подготавливает проект постановления о предоставлении меры социальной поддержки или мотивированный отказ в ее предоставлении. 
9. Решение о предоставлении (об отказе в предоставлении) меры социальной поддержки принимается Администрацией не позднее 10 рабочих дней со дня приема и регистрации документов, указанных в пункте 4 настоящего Порядка.
10. При отсутствии оснований для предоставления меры социальной поддержки Администрацией не позднее 10 рабочих дней со дня приема и регистрации документов направляется мотивированный отказ лицу, претендующему на предоставление меры социальной поддержки, оформленный в виде письма Администрации.
11. Основаниями для отказа в предоставлении меры социальной поддержки являются:
а) должность сотрудника не входит в утвержденный перечень должностей отдельных категорий сотрудников Отделения, которым предоставляется мера социальной поддержки;
б) непредставление или представление неполного пакета документов и сведений, указанных в пункте 4 настоящего Порядка.
12. Перечисление денежной выплаты на счета сотрудников, открытые ими в кредитных организациях, осуществляется муниципальным казенным учреждением «Централизованная бухгалтерия» в течение 7 рабочих дней с даты поступления средств на лицевой счет администрации муниципального образования Богородицкий район.
13. Налогообложение меры социальной поддержки осуществляется в соответствии с налоговым законодательством Российской Федерации. Администрация является налоговым агентом и обеспечивает исчисление, удержание и уплату налога на доходы физических лиц в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.




	Приложение № 1
к Порядку предоставления меры социальной поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты сотрудникам Богородицкого отделения вневедомственной охраны - филиала федерального государственного казенного учреждения «Управление вневедомственной охраны войск национальной гвардии Российской Федерации по Тульской области», исполняющим возложенные на них обязанности по охране общественного порядка и обеспечению общественной безопасности



 
	


В администрацию муниципального образования Богородицкий  район

	
Богородицкое отделение вневедомственной охраны - филиал федерального государственного казенного учреждения «Управление вневедомственной охраны войск национальной гвардии Российской Федерации по Тульской области»



	
Реестр сотрудников, претендующих на предоставление меры социальной поддержки
за __________________ 202____ г.



	
Ф.И.О./дата рождения
	
СНИЛС/ИНН
	
Паспортные данные
	
Структурное подразделение
	
Должность
	
Дата поступления на службу/дата увольнения со службы (при наличии)
	
Реквизиты банковского счета, на который подлежит перечислению выплата (наименование банка, БИК банка, номер счета получателя)

	
	
	
	
	
	
	



	
__________________________
(должность руководителя)
	
_______________
(подпись)
	
____________________________
(расшифровка подписи)

	
(телефон) _________________________ дата ___________

	Приложение № 2
к Порядку предоставления меры социальной поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты сотрудникам Богородицкого отделения вневедомственной охраны - филиала федерального государственного казенного учреждения «Управление вневедомственной охраны войск национальной гвардии Российской Федерации по Тульской области», исполняющим возложенные на них обязанности по охране общественного порядка и обеспечению общественной безопасности



Форма
	
	Главе  администрации муниципального образования Богородицкий район
от _____________________________________
_______________________________________
(Ф.И.О. заявителя полностью)
_______________________________________
(должность и место работы заявителя)
_______________________________________
_______________________________________
Тел. ___________________________________
Эл. почта _______________________________

	Заявление

	В соответствии с Порядком предоставления меры социальной поддержки, в виде ежемесячной денежной выплаты сотрудникам Богородицкого отделения вневедомственной охраны - филиала федерального государственного казенного учреждения «Управление вневедомственной охраны войск национальной гвардии Российской Федерации по Тульской области», исполняющим возложенные на них обязанности по охране общественного порядка и обеспечению общественной безопасности,  утвержденным постановлением Администрации муниципального образования Богородицкий район от ________ N _______, прошу предоставить мне меру социальной поддержки в соответствии с предоставленными документами.
Денежную выплату прошу перечислять на лицевой счет
N ________________________________________________________________________
(наименование и реквизиты кредитной организации, в которой открыт расчетный счет)
__________________________________________________________________________

	«___» __________ 20__ г.
	
	
	
	

	(дата)
	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)





	Приложение № 3
к Порядку предоставления меры социальной поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты сотрудникам Богородицкого отделения вневедомственной охраны - филиала федерального государственного казенного учреждения «Управление вневедомственной охраны войск национальной гвардии Российской Федерации по Тульской области», исполняющим возложенные на них обязанности по охране общественного порядка и обеспечению общественной безопасности


Форма
	
	 Главе Администрации муниципального образования Богородицкий район
от ____________________________________
(Ф.И.О. заявителя полностью
_______________________________________
(адрес места жительства)
_______________________________________
(контактный телефон)
_______________________________________
(электронная почта)

	Согласие на обработку персональных данных заявителя в целях получения меры социальной поддержки

	Я, _____________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество (при наличии) заявителя)
даю согласие на обработку своих персональных данных с целью принятия решения о предоставлении меры социальной поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты сотрудникам Богородицкого отделения вневедомственной охраны - филиала федерального государственного казенного учреждения «Управление вневедомственной охраны войск национальной гвардии Российской Федерации по Тульской области», исполняющим возложенные на них обязанности по охране общественного порядка и обеспечению общественной безопасности.
Перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие: фамилия, имя, отчество, год, месяц, дата и место рождения, адрес регистрации, паспортные данные, ИНН, СНИЛС, банковские реквизиты.
Я проинформирован(а), что под обработкой персональных данных понимаются действия (операции) с персональными данными, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передача), обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных в рамках исполнения Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ «О персональных данных», конфиденциальность персональных данных соблюдается в рамках исполнения законодательства Российской Федерации.
Настоящее согласие действует со дня подписания до дня отзыва в письменной форме.
С положениями Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ «О персональных данных» ознакомлен.

	"___" __________ 20__ г.
	
	
	
	

	(дата)
	
	(подпись)
	
	(расшифровка подписи)





